ACTA COMPLEMENTARIA PRIMERA Y SEGUNDA ETAPA DEL CONCURSO
ANALISIS DE ADMISIBILIDAD (USO EXCLUSIVO COMITE)

CONCURSO: 02 CARGO GRADO 15° y 16° EMS — ADMINISTRATIVO MUNICIPALIDAD DE COYHAIQUE
CONCURSO PUBLICO APROBADO POR D.A. N°_29/2026.

Siendo las 15:00 hrs. del dia 28 enero de 2026, el Comité de Seleccion, integrado por: Sr(a). AMERICO SOTO

GONZALEZ, Don JUAN CARMONA FLORES, Sra. MAURA MALDONADO MARQUEZ., Srta. CARLA

ALBORNOZ NEIRA., han procedido a efectuar la revision de dos postualciones que no habrian sido

considerados los antecedentes aportados, cuyos resultados son los siguientes:

Tabla Resumen Postulaciones Evaluadas

RUT ADMISIBILIDAD OBSERVACIONES
POSTULANTE
20.915.059-K SI
18.981.023-7 Si

La comision procedié a analizar cada una de las dos postulaciones que apelaron respecto de los
requisitos establecidos en las Bases del Concurso, donde se verifico si se dio cumplimiento con el
requisito exigidos a los postulantes”.

Los dos postulantes cumplieron la etapa de admisibilidad y se le procedié a efectuar la Evaluacion
Curricular, correspondiente a la Segunda Etapa, teniendo el siguiente resultado:

RUT ADMISIBILID Estudios Capacitacion | Experiencia Puntaje
POSTULANTE AD a fines 5% Laboral Ponderado
10% 15% Obtenido
20.915.059-K Si 10 0 2 12
18.981.023-7 Sl 10 2 14 26

Por tanto, son postulantes Idéneos para la tercera etapa de Evaluacion Técnica los postulantes que

obtuvieran igual o superior a 18 puntos, y que se agrega a la némina de postulantes/idéneos.
|

Observaciones:

Sr. Américo Soto Gonzalez
Administradora Municipal

Sr(a). Juan Carmona Flores
Secretario Municipal

Sra. Maura Maldonado Mdrquez
Directora DOM

Srta. Carla Albornoz Neira
Jefa Depto. Gestion de Personas




